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Annual Public Notice

In accordance with USDE Guidelines IV‐O, Title VI: 34 C.F.R. § 100.6 (d) this notice shall serve to advise students,
parents, employees and the general public that all Career and Technical Education opportunities at High Point Regional
High School shall be offered to all students regardless of race, color, national origin, gender or disability. During the
academic year, High Point Regional High School shall offer the following Career and technical opportunities as described
in the Program of Studies and make available online at https://www.hpregional.org/. The admission and criteria for
selection in career and technical education programs do not restrict any race, color, sex, national minority origin or
students with disabilities from participation in High Point’s career programs.

Admissions
Media 1, Media 2, Media 3, Media 4, Architecture 1, Architecture 2, Architecture 3, Architecture 4, CADD 1,
Sports/Entertainment/Hospitality/Tourism Marketing, Marketing I and Work Experience. These courses are open to all
students. A total of 5 credits can be earned for the successful completion of full year courses, while a total of 2.5 credits
can be earned for the successful completion of half year courses. High Point will take steps to assure that the lack of
English language skills will not be a barrier to participation in CTE Programs.

The following individuals are designated to coordinate compliance and handle complaints under Title IX and Section 504.

Title IX & Affirmative Action:
Seamus Campbell
973-875-3170
scampbell@hpregional.org

Section 504:
Courtney Delaney
973-875-3101 Extension 1308
cdelaney@hpregional.org

High Point Regional High School does not discriminate in admissions or access to, or treatment, or employment on the basis of
race, color, national origin, sex, disability or age in its programs and activities.

Aviso Público Anual

De acuerdo con las Pautas IVO del USDE, Título VI: 34 CFR § 100.6 (d), este aviso servirá para informar a los estudiantes,
padres, empleados y al público en general que todas las oportunidades de Educación Técnica y Profesional en el Distrito
Regional de Morris Hills se ofrecerá a todos los estudiantes independientemente de su raza, color, origen nacional, género o
discapacidad. Durante el año académico, el Distrito Regional de Morris Hills ofrecerá las siguientes oportunidades profesionales
y técnicas como se describe en el Programa de estudios y estará disponible en línea en http://www.mhrd.org. La admisión y los
criterios para la selección en programas de educación técnica y profesional no restringen la participación de estudiantes con
discapacidades en los programas profesionales del Distrito Regional de Morris Hills por raza, color, sexo, origen de minoría
nacional o estudiantes con discapacidades.

Admisiones:

Medios 1, Medios 2, Medios 3, Medios 4, Arquitectura 1, Arquitectura 2, Arquitectura 3, Arquitectura 4, CADD 1,
Deportes/Entretenimiento/Hostelería/Marketing Turístico, Marketing I y Experiencia Laboral. Estos cursos están abiertos a todos
los estudiantes. Se puede obtener un total de 5 créditos por completar con éxito cursos de un año completo, mientras que se
puede obtener un total de 2.5 créditos por completar con éxito cursos de medio año. High Point tomará medidas para garantizar
que la falta de dominio del idioma inglés no sea una barrera para la participación en los programas CTE.

Título IX - Coordinador de Acción Afirmativa: Coordinadora de 504:
Sr. Seamus Campbell Sra. Courtney Delaney
Director de Currículo e Instrucción Supervisora de Servicios de Personal Estudiantil
scampbell@hpregional.org 973-875-3170 cdelaney@hpregional.org 973-875-3101 x1308
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